儋州市综合行政执法局


综合工作经费

项目支出绩效自评报告

一、项目概况    

（一）项目基本情况：

预算单位：儋州市综合行政执法局的本级项目 综合工作经费属于部门其他运转类项目

主管部门为儋州市综合行政执法局

项目负责人：吴可宏
联系电话：23830791
项目概述：市财政局2024年年初下达我局批复数为242.25万元，预算数为238.25万元。用于本局的培训费、律师出庭应诉费、医疗费、工作午餐费、其他对个人和家庭的补助、差旅费、误餐费、办公设备购置费、聘用人员工资、劳务费、维护费、办公费、残疾人就业保障金额等各项工作经费，确保各项工作顺利开展。                          
    （二)项目年度预算绩效目标和绩效指标设定情况
1.总体目标：综合经费开支用于本单位培训费、律师出庭应诉费、医疗费、工作午餐费、其他对个人和家庭的补助、差旅费、误餐费、办公设备购置费、聘用人员工资、劳务费、维护费、办公费、残疾人就业保障金等工作经费，对日常办公提供经费保障，确保各项工作顺利开展。    

    2.项目年度预算绩效目标是按照财政要求进行各项预算支出，确保各项工作有序开展，严格控制成本，确保经费使用率提高。项目自评结果98.2分，质量为优。绩效指标设定为：一级指标含产出指标、效益指标、满意度指标。其中产出指标含数量指标：公益岗位工资发放月数≥12人，执法人员培训次数≥5次；质量指标：资金拨付完成率≥90%，办公设备购置合格率≥100；时效指标：资金拨付及时率≥90%；效益指标含社会效益指标：保障日常工作有序开展，提高工作效率≥90%；满意度指标含服务对象满意度：职工满意度≥95%。
二、项目决策及资金使用管理情况

(一)项目决策情况。一是召开党组会，确定项目内容，重点加强经费支出合法性、真实性及合理性的审核，减少资金的浪费，提高使用效率；二是进一步强化资金的分配、使用、管理等关键环节的事前防范、事中控制、事后监督，努力提高项目资金配置效率。

（二）项目资金安排落实、总投入情况。该项目年初预算数为242.25万元，全年预算数为238.25万元，资金到位率100%。该资金主要用于培训费、律师出庭应诉费、聘用人员工资、劳务费、维护费、办公费、残疾人就业保障金、办公设备购置、专用设备购置、医疗费、其他交通工具购置、公务用车运行维护、其他商品和服务支出等各项工作经费，无自筹和总投入情况。

（三）项目资金实际使用情况。我局综合工作经费年初预算数为242.25万元，全年预算数为238.25万元，执行数为195.26万元，执行率为81.96%。资金执行情况：委托业务费64.48万元，年度考核奖励0.09万元，医疗费2.69万元，维修（护）费2.39万元，印刷费5.82万元，其他交通费2.92万元，邮电费2.99万元，其他生活补助4.61万元，对民间非营利组织和群众性自制组织补贴2万元，差旅费6.27万元，租赁费24.9万元，误餐费8.98万元，办公设备购置费3.49万元，劳务费10.75万元，办公费14.23万元，电费4.56万元，其他工资福利支出3.77万元，培训费14.94万元，物业管理费1.29万元，工作午餐费7.94万元，水费0.04万元，其他商品和服务支出3.15万元，专用材料费0.24万元，其他对个人和家庭的补助（扶贫及慰问）0.42万元，救济费0.87万元。
（四）资金管理情况。资金使用管理严格执行《预算法》、会计核算制度和单位财务管理制度，项目资金实行专款专用，各项支出以授权审批，资金使用规范。市会计管理中心负责审核资金凭证和支出科目的合法性。项目支出为财政授权支付方式严格执行从申请-审核-批准的操作流程，手续齐全，制度管理规范，经认真检查、核对凭证、查阅账簿，该项目不存在支出依据不合规、虚列项目支出的情况；不存在挪用及超标准开支情况。
三、项目组织实施情况

(一)项目组织情况
我局综合工作经费全年执行数为195.26万元。该项目属于部门经常性项目，由本单位自行组织实施，实施过程按照专项管理和财务制度来执行。
(二)项目管理情况
  项目目标设置依据充分、明确、合理；各项开支严格按照财务会计制度执行，每项开支必须经财务审核,领导审批后才能报销使用，对不符合财务管理规定条例的支出一律不能报销使用。同时对项目资金使用情况定期或不定期进行检查，保证资金合理使用。
四、项目绩效情况

(一)项目绩效目标完成情况
事前做好项目资金测算工作，根据工作需要申请预算安排,做到按需申请。项目资金全年预算238.25万元，完成数195.26万元。该项目资金主要用于本单位培训费、律师出庭应诉费、聘用人员工资、劳务费、维护费、办公费、办公设备购置、医疗费、其他交通工具购置、公务用车运行维护、其他商品和服务支出等工作经费支出。资金使用均按指定用途执行，质量均已达标，项目完成质量的目标实现程度方面把控较好。为我局日常运转提供资金保障，确保日常工作顺利开展。
五、其他需要说明的问题

(一)后续工作计划
    一是进一步完善相关制度、强化项目实施过程的管理和监督，确保项目顺利进行。二是进一步加强资金管理，确保资金使用规范、合理、专款专用。
(二)主要经验及做法、存在问题和建议
1.主要经验及做法：通过此次绩效自评，总结了项目资金管理经验，为今后预算项目编制提供了经验，为今后项目绩效评价提供了依据。
2.存在问题和建议：因对绩效指标设置缺乏深入了解，致使2024年初绩效设置不够合理，建议加强财务人员培训，进一步提高专业知识。
儋州市综合行政执法局

                                2024年3月7日


